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Informacje ogdlne
1. Nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zajg¢ na czas nieokreslony, po
przepracowaniu nieprzerwanie co najmniej 7 lat w szkole w wymiarze nie nizszym niz 1/2
obowigzkowego wymiaru zaj¢é, dyrektor szkoty udziela urlopu dla poratowania zdrowia
w wymiarze nieprzekraczajacym jednorazowo roku:
a) w celu przeprowadzenia zaleconego leczenia choroby zagrazajacej wystapieniem
choroby zawodowej,
b) w celu przeprowadzenia zaleconego leczenia choroby, w ktérej powstaniu czynniki
srodowiska pracy lub sposob wykonywania pracy odgrywaja istotng role,
c¢) na leczenie uzdrowiskowe lub rehabilitacj¢ uzdrowiskowsa.
2. W zaleznosci od przyczyny korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia, dyrektor

podejmuje rozne dziatania po zawnioskowaniu o udzielenie tego urlopu.

§2
Procedura udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia - nie dotyczy urlopu udzielanego
w celu leczenia uzdrowiskowego i rehabilitacji uzdrowiskowej

1. Nauczyciel sktada wniosek o udzielenie urlopu zdrowotnego do dyrektora szkoty.

2. Dyrektor weryfikuje, czy przestanki formalne udzielenia urlopu sa spetnione i ustala,
czy taczny wymiar urlopu zdrowotnego nie przekroczy 3 lat, a od dnia zakonczenia
poprzedniego urlopu dla poratowania zdrowia uptynat przynajmniej rok pracy.

3. Dyrektor szkoty po doktadnym sprawdzeniu wymogéw formalnych, podejmuje
decyzje:

a) skierowanie nauczyciela do lekarza medycyny pracy na badanie poprzedzajace
orzeczenie w sprawie udzielenia urlopu dla poratowanie zdrowia w sytuacji
spetnienia powyzszych warunkow,

b) odmawia skierowania nauczyciela do lekarza medycyny pracy na badanie
poprzedzajace orzeczenie w sprawie udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia
w sytuacji niespetnienia powyzszych warunkow.

4. Jezeli nauczyciel nie przedtozyt skierowania na leczenie Ilub rehabilitacje
uzdrowiskowsa, woweczas dyrektor kieruje go na badania do lekarza medycyny pracy.

5. Nauczyciel przedktada orzeczenie lekarskie.

6. Dyrektor:



a) udziela urlopu - jezeli nauczyciel spetnia wszystkie przestanki i dyrektor nie ma
zastrzezen do zasadnosci orzeczenia lekarskiego,

b) udziela urlopu w skréconym wymiarze, jezeli orzeczony urlop zdrowotny miatby
trwa¢ diuzej niz do konca miesigca kalendarzowego poprzedzajagcego miesiac,
w ktérym nauczyciel nabywa uprawnienia emerytalne,

c) sktada odwotanie od orzeczenia lekarskiego - jezeli nauczyciel spetnia wszystkie
przestanki, ale dyrektor ma zastrzezenia do zasadnosci orzeczenia.

Podmiot wiasciwy do rozpoznania odwotania (wojewodzki osrodek medycyny pracy

lub instytut badawczy w dziedzinie medycyny) rozpatrzy odwotanie w terminie 30 dni

po przeprowadzeniu badan lekarskich takze na koszt szkoty. To orzeczenie bedzie

ostateczne i przesadzi o prawie do urlopu dla poratowania zdrowia oraz okresie, w jakim

nauczyciel bedzie mdgt z niego korzystac.

§3

Procedura udzielania urlopu dla poratowania zdrowia na leczenie uzdrowiskowe

1.

Nauczyciel przedktada dyrektorowi szkoty skierowanie na leczenie uzdrowiskowe lub
rehabilitacje uzdrowiskowa. Nauczyciel moze wraz ze skierowaniem ztozy¢ wniosek
0 udzielenie urlopu dla poratowania zdrowia, jednakze nie jest to warunek konieczny
do skorzystania z urlopu. Samo skierowanie jest dokumentem potwierdzajacym
koniecznos¢ udzielenia urlopu zdrowotnego.

Dyrektor bada czy skierowanie to zostato:

a) wydane przez uprawnionego lekarza;

b) potwierdzone przez wojewodzki oddziat NFZ.

Dyrektor sprawdza czy nauczyciel ma prawo do urlopu dla poratowania zdrowia.
Dyrektor sprawdza czy przewidziany okres korzystania z urlopu zdrowotnego nie trwa
diuzej niz do konca miesigca kalendarzowego, w ktorym nauczyciela nabywa
uprawnienia emerytalne. Jezeli tak - udziela urlopu na okres nie dtuzszy niz do konca
miesigca poprzedzajacego miesiac, w Kktorym nauczyciel nabywa uprawnienia
emerytalne

Dyrektor udziela urlopu dla poratowania zdrowia na okres wskazany w skierowaniu.



Wz6r wniosku nauczyciela do dyrektora szkoly o skierowanie na badania lekarskie do
lekarza medycyny pracy —w celu wydania orzeczenia lekarskiego o potrzebie udzielenia

urlopu dla poratowania zdrowia

[ imig i nazwisko/ /miejscowos¢ data/

nauczyciel .............oocoii i,
/stopier awansu zawodowego/

Dyrektor

Szkoly Podstawowej im Lotnikéw Polskich

w Plocicznie-Tartak

WNIOSEK

skierowanie na badania lekarskie do lekarza medycyny pracy —w celu wydania
orzeczenia lekarskiego o potrzebie udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia
Zwracam sie¢ z uprzejma prosba o skierowanie mnie na badania lekarskie,
0 ktérych mowa w art. 73 ust. 10a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela —
w celu wydania orzeczenia lekarskiego o potrzebie udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia,
0 ktorym mowa w art. 73 ust.1 i 2 Karty Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189,

z p6z. zm.)

Z powazaniem



WZOR skierowania na badania lekarskie — w celu wydania orzeczenia lekarskiego

0 potrzebie udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia

(nazwa i adres siedziby szko?y) (miejscowosé¢, data)

Skierowanie na badanie lekarskie

Dziatajac na podstawie art. 73 ust. 10a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 i 2203), kieruje na badanie lekarskie:

Pana/Panig*)
(imig i nazwisko)
NUMEBE PESEL™ ™ ... ettt sb e bttt e e sae e beestee s
zamieszKatego/ZamieSZKaka™) ..........coiiiiiiieieeese s
(miejscowosé, ulica, nr domu, nr lokalu)
zatrudnionego/zatrudniona™) Na StanOWISKU ..........c.ccceeviiieiieci i

w celu wydania orzeczenia lekarskiego o potrzebie udzielenia urlopu dla poratowania
zdrowia. Informacja o czynnikach szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia na stanowisku:

(imig i nazwisko oraz czytelny podpis dyrektora szkoty)

Pouczenie:
Na badanie lekarskie nalezy zgtosi¢ si¢ w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia otrzymania

skierowania na badanie lekarskie.



Druk odwotania od orzeczenia w przedmiocie potrzeby udzielenia nauczycielowi urlopu

dla poratowania zdrowia

(pieczec¢ szkoty) miejscowos¢, data

(Imig nazwisko oraz adres nauczyciela)

Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy w

za posrednictwem:

Lekarza medycyny pracy

(imig i nazwisko lekarza, ktory wydat kwestionowane orzeczenie)

ODWOLANIE

od orzeczenia o potrzebie udzielenia nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia

Na podstawie art. 73 ust. 10d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst
jedn.: Dz. U. z 2017 r., poz. 1189), niniejszym wnosz¢ odwotanie od orzeczenia lekarskiego
potwierdzonego zaswiadczeniem z dnia o /(rok)
0 potrzebie/braku potrzeby udzieleniu Pani/Panu
nauczyciela urlopu dla poratowania zdrowia.

Z ww. zaswiadczeniem lekarskim nie zgadzam sie z nastepujacych powodow (nalezy je
LAY L1 T3 ] ) O PP

Przy jego wydawaniu nie zostalty uwzglednione nastepujace aspekty sytuacji zdrowotnej
010 F g T=To o LTSS RP UV :
W mojej opinii nastepujace objawy zaobserwowane u badanego $wiadczg
0 nietrafnosci zaskarzonego orzeczenia lekarskiego: ..........ccovveiiiiiiiiie s .



Uwazam, ze do prawidtowego ustalenia potrzeby udzielenia urlopu dla poratowania
zdrowia, powinny zosta¢ przeprowadzone nastgpujace badania ................ oraz

przeanalizowana dokumentacja medyczna badanego, znajdujaca Si¢ W .................... .

Majac na uwadze powyzsze, wnosze¢ 0 przeprowadzenie badania Pani/Pana
..................................................................... w trybie odwotania oraz wydanie orzeczenia

lekarskiego w przedmiocie potrzeby udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia.

Podpis dyrektora/nauczyciela



Wz6r pisma nauczyciela o udzielenie urlopu dla poratowania zdrowia na podstawie

orzeczenia lekarza medycyny pracy

(imig i nazwisko nauczyciela) (miejscowos¢ i data)

Dyrektor

Szkoly Podstawowej im Lotnikéw Polskich

w Plocicznie-Tartak

Whniosek

0 udzielenie urlopu dla poratowania zdrowia

Na podstawie art. 73 ustawy z 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2017 r. poz.1189) zwracam si¢ 0 udzielenie mi urlopu dla poratowania zdrowia w okresie od

dnia ..., dodnia.................. tacznie w wymiarze ............ miesiecy.

Podstawa do udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia jest orzeczenie lekarskie
NF .o [, lekarza medycyny pracy z dnia ............, ktére zataczam do niniejszego

whniosku.

(podpis nauczyciela)



Wz0or decyzji dyrektora o udzieleniu urlopu dla poratowania zdrowia

DECYZJA
w sprawie udzielenia nauczycielowi urlopu

dla poratowania zdrowia

(pieczec szkoty)

Pan/Pani

(stanowisko stuzbowe)

(nazwa szkoty)

Na podstawie art. 73 ust. 1 pkt 1 ustawy - Karta Nauczyciela z 26.01.1982 r. (Dz.U.
z 2017 r., poz.1189) i orzeczenia lekarskiego Nr ....../.......... zdnia ................. udzielam
Panu/Pani ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia na okres od .................. do

cve....r, W Celu przeprowadzenia zaleconego leczenia.

(podpis dyrektora szkoty)



Wz6r decyzji dyrektora o odmowie udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia
DECYZJA

0 odmowie udzielenia nauczycielowi urlopu

dla poratowania zdrowia

(pieczec szkoty)
Pan/Pani
(stanowisko stuzbowe)
(nazwa szkoty)
W zwiazku z Pana/Pani wnioskiem ztozonym w dniu ............, hie wyrazam zgody na

udzielenie Panu/Pani ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia w celu zaleconego leczenia.

Przyczyna odmowy jest niespetnienie przez Pana/Pania ustawowych przestanek, zgodnie z
art. 73 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.
Dz. U. z 2017 r. poz. 1189), uprawniajacych do udzielenia urlopu,

R T L (o) (o [

(podpis dyrektora placowki)



Wz6r wniosku nauczyciela do dyrektora szkoly/przedszkola o udzielenie urlopu dla

poratowania zdrowia na leczenie uzdrowiskowe lub rehabilitacje uzdrowiskowa

(imig i nazwisko nauczyciela) (miejscowos¢ i data)

Dyrektor

Szkoly Podstawowej im Lotnikéw Polskich

w Plocicznie-Tartak

WNIOSEK
0 udzielenie urlopu dla poratowania zdrowia

na leczenie uzdrowiskowe lub rehabilitacje uzdrowiskowa

Na podstawie art. 73 ust. 1 pkt 2 ustawy z 26.01.1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2017 r. poz. 1189, ze zm.) zwracam Si¢ z uprzejmag prosba o udzielenie mi urlopu dla
poratowania zdrowia na okres od dnia ................. do dnia ....ccoevvennnee. na leczenie
uzdrowiskowe / rehabilitacje uzdrowiskowa, zgodnie z potwierdzonym przez Oddziat NFZ

W oo skierowaniem lekarskim z dnia .................... )

Podstawg ztozenia wniosku jest potwierdzone skierowanie na leczenie uzdrowiskowe (lub na

rehabilitacje uzdrowiskowa) przez  Oddziat NFZ w ........................... Z dnia

podpis nauczyciela

Zakacznik:
1) potwierdzone skierowanie na leczenie uzdrowiskowe (lub na rehabilitacje

uzdrowiskowa



Wz0r decyzji dyrektora szkoty w przedmiocie udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia

na leczenie uzdrowiskowe lub rehabilitacje uzdrowiskowsa

(pieczg¢ szkoty)

Pan/Pani

(stanowisko stuzbowe)

(nazwa szkoty)

DECYZJA
w przedmiocie udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia

na leczenie uzdrowiskowe lub rehabilitacje uzdrowiskowa

Na podstawie art. 73 ust. 1 pkt 2 i ust. 10j ustawy z 26.01.1982 r. - Karta Nauczyciela,
(Dz.U. z 2017 r. poz. 1189 ze. zm.), po rozpatrzeniu wniosku z dnia ............c..cue....... udzielam
Pani/Panu urlopu dla poratowania zdrowia od dnia ...........c.cccceene. dodnia.....ccooveiveiennnn, na

leczenie uzdrowiskowe / rehabilitacje uzdrowiskowsa.
albo

odmawiam udzielenia Pani/Panu urlopu dla poratowania zdrowia na leczenie uzdrowiskowe /

rehabilitacje UZAroWiSKOWE Z POWOAU .........coviiiiiiiiic i

podpis dyrektora



Odwolanie nauczyciela z urlopu dla poratowania zdrowia w zwiazku z podjeciem pracy

zarobkowej

(pieczec szkoty)

Pan/Pani

(stanowisko stuzbowe)

(nazwa szkoty)

Na podstawie art. 73 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst
jedn.: Dz. U. z 2017 r. poz. 1189) odwotuje Panig/Pana z urlopu dla poratowania zdrowia
udzielonego do dnia ........c........... z powodu stwierdzenia podjecia/ kontynuowania stosunku
Pracy Z ...ccceevennen (okresli¢ pracodawcg)/ dziatalnosci zarobkowej .................... (okresli¢
dziatalnos¢ zarobkowa).

Jednoczesnie zobowiazuje¢ Pania/Pana do stawienia si¢ w pracy w dniu .................... :

Ponadto informuje, ze przystuguje Pani/Panu prawo odwotania si¢ do sadu pracy - Sadu

REJONOWEGO W ..o w terminie 21 dni od otrzymania niniejszego pisma.

(podpis i pieczatka dyrektora)



